
numero 

dipendenti

Parametro 

lordo stato

Totale lordo 

stato

Totale lordo 

dipendente

lett. a) € 4.157,00 x punto di erogazione servizio 2 € 4.056,00 € 8.112,00 € 6.113,04

lett. b) € 802,00 x n° personale organico di diritto 81 € 802,00 € 64.962,00 € 48.954,03

lett. c) € 857,00 x n° docenti organico di diritto 54 € 857,00 € 46.278,00 € 34.874,15

€ 119.352,00 € 89.941,22

€ 79.568,00 € 59.960,81
€ 30.852,00 € 23.249,43

€ 48.716,00 € 36.711,38

€ 39.784,00 € 29.980,41
€ 15.426,00 € 11.624,72

€ 24.358,00 € 18.355,69

€ 43.628,35 € 32.877,43
€ 41.781,74 € 31.485,86

€ 1.846,61 € 1.391,57

TOTALE RISORSE F.I.S. a.s. 2009/2010 € 162.980,35 € 122.818,65

€ 88.059,74 € 66.360,02

€ 1.846,61 € 1.391,57

€ 73.074,00 € 55.067,07

€ 162.980,35 € 122.818,65

€ 73.074,00 € 55.067,07

€ 48.419,67 € 36.488,07

€ 24.654,33 € 18.579,00

TOTALE € 136.479,41 € 102.848,08

TOTALE € 26.500,94 € 19.970,57

DETERMINAZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2010/2011

CCNL 2007 - art.85 c. 2

QUOTA 8/12 F.I.S. 2010/2011 (01/01/11-31/08/11

Quota solo Docenti 

Totale e.f. 2011

Quota solo Docenti 

DISPONIBILITA' F.I.S. ATA

Quota DOC/ATA 

Quota solo ATA 27/81

QUOTA 4/12 F.I.S. 2010/2011 (01/09/10-31/12/10)

Quota solo DOC 54/81

Totale quota DOC/ATA

Quota DOC/ATA 

RIPARTIZIONE QUOTA DOC/ATA

Totale generale DOC/ATA

TOTALE GENERALE

Totale generale solo ATA

Quota solo Docenti 

AVANZO F.I.S. a.s. 2009/2010

DISPONIBILITA' F.I.S. DOCENTI

Totale generale solo DOC

Quota solo ATA 



€ 136.479,41 € 102.848,09

€ 61.415,73 € 46.281,64

€ 44.826,29 € 33.780,17

€ 16.589,44 € 12.501,46

€ 45.038,21 € 33.939,88

€ 6.966,75 € 5.250,00

€ 35.655,94 € 26.869,59

€ 2.415,52 € 1.820,29

€ 30.025,47 € 22.626,58

€ 10.508,91 € 7.919,30

€ 19.516,56 € 14.707,28

€ 0,00 € 0,00

Aggiuntive funzionali all'insegnamento 65%

SALDO F.I.S. 2010/2011

Attività di sostegno all'organizzazione 33%

Ore aggiuntive  22%

Aggiuntive d'insegnamento 35%

Collaboratori dirigente 15,47%

Responsabili attività varie 79,17%

Attività di sostegno e recupero 45%

Valutazione on-line degli alunni 5,36%

Art. 88 comma 2 lett. b), d), CCNL 29/11/2007

Acc I.D.E.I.  Quota 72,99%

RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2010/2011 - QUOTA DOCENTI

TOTALE QUOTA DA GESTIRE

Art. 88 comma 2 lett. b), c)  CCNL 29/11/2007

Art. 88 comma 2 lett. f), k), l) CCNL 29/11/2007

Alfabetizzazione Quota 27,01%



€ 26.500,94 € 19.970,56

€ 4.259,67 € 3.210,00

€ 1.327,00 € 1.000,00

€ 20.914,27 € 15.760,56

€ 1.254,86 € 945,63

€ 1.882,28 € 1.418,44

€ 6.901,71 € 5.200,99

€ 10.875,42 € 8.195,50

€ 0,00 € 0,00

RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO a.s. 2010/2011 - QUOTA ATA

DISPONIBILITA' FONDO D'ISTITUTO ATA

Sost. DSGA art. 88 c.2 lett. i)

DSGA art. 89 c. 2

Gestione allarme e chiavi quota 6%

Attività di sostegno e recupero 9%

Ore per intensificazione quota 52%

SALDO F.I.S. 2009/2010

Ore per straordinario quota 33%

TOTALE QUOTA DA GESTIRE



Numero N° ore Totale Costo Totale

docenti forfettarie ore orario unitario

1 200 200 € 17,50 € 3.500,00 € 3.500,00

1 100 100 € 17,50 € 1.750,00 € 1.750,00

300 € 5.250,00

6 40 240 € 17,50 € 700,00 € 4.200,00

1 60 60 € 17,50 € 1.050,00 € 1.050,00

2 50+30 80 € 17,50 € 17,50 € 1.400,00

1 35 35 € 17,50 € 612,50 € 612,50

1 35 35 € 17,50 € 612,50 € 612,50

1 35 35 € 17,50 € 612,50 € 612,50

1 35 35 € 17,50 € 612,50 € 612,50

1 35 35 € 17,50 € 612,50 € 612,50

1 30 30 € 17,50 € 525,00 € 525,00

1 30 30 € 17,50 € 525,00 € 525,00

1 30 30 € 17,50 € 525,00 € 525,00

1 30 30 € 17,50 € 525,00 € 525,00

25 25 685 € 17,50 € 437,50 € 11.987,50

12 5 60 € 17,50 € 87,50 € 1.050,00

19 5 95 € 17,50 € 87,50 € 1.662,50

2 4 8 € 17,50 € 70,00 € 140,00

4 2 8 € 17,50 € 35,00 € 140,00

1531 € 26.792,50

1831 € 32.042,50

Totale lordo 

dip.
COLLAB. VICARIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

ATTIVITA' DA INCENTIVARE

RESPONSABILE NUOVE TECNOLOGIE

RESPONSABILE MANUTENZIONE POF

TOTALE

ADDETTO STAMPA

COORDINATORE DI CLASSE

SOSTEGNO ATTIVITA' DEL COLLEGIO DEI DOCENTI

COMMISSIONE GRUPPO INTEGRAZIONE

COMMISSIONE ELETTORALE

COMITATO DI VALUTAZIONE

ATTIVITA' DI SOSTEGNO ALL'ORGANIZZAZIONE a.s. 2010/2011

RESPONSABILE PROGETTI AMBIENTE e SALUTE

RESPONSABILE GESTIONE AREA MOTORIA

RESPONSABILE GESTIONE BIBLIOTECA

RESPONSABILE DI LABORATORIO

RESPONSABILI DIPARTIMENTO

RESPONSABILE MANUTENZIONE IMPIANTI EDIFICI

RESPONSABILE ATTIVITA' SOSTEGNO RECUPERO

RESPONSABILE GESTIONE ORARIO SCOLASTICO

RESPONSABILE GITE E VISITE D'ISTRUZIONE



Numero N° ore Totale Costo Totale Totale

personale forfetarie ore orario unitario lordo

a 3 18 54 € 14,50 € 261,00 € 783,00

b 6 9 54 € 14,50 € 130,50 € 783,00

c 2 18 36 € 14,50 € 261,00 € 522,00

144 € 2.088,00

Numero N° ore Totale Costo Totale

personale forfettarie ore orario unitario

a 4 12 48 € 14,50 € 174,00 € 696,00

b 8 9 72 € 14,50 € 130,50 € 1.044,00

c 1 12 12 € 14,50 € 174,00 € 174,00

132 € 1.914,00

Numero N° ore Totale Costo Totale

personale forfetarie ore orario unitario

a 6 18 108 € 12,50 € 225,00 € 1.350,00

b 12 18 216 € 12,50 € 225,00 € 2.700,00

c 1 6 6 € 12,50 € 75,00 € 75,00

d 1 12 12 € 12,50 € 150,00 € 150,00

330 € 4.125,00TOTALE

Partecipazione a commissioni ed attività di supporto in occasione degli OO.CC

ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti tecnici

Addetto al controllo dei presidi sanitari

Intensificazione di prestazioni lavorative connesse alla variazione dell'orario di lavoro

ATTIVITA' INCENTIVATE ATA a.s. 2010/2011

TOTALE

Totale lordo

TOTALE

Intensificazione di prestazioni lavorative per attività di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF

ATTIVITA' DA INCENTIVARE assistenti amministrativi

Attività di supporto alle funzioni amministrative (assistenza informatica, collaborazione per scadenze impreviste)

Sostituzione di colleghi assenti

Totale lordo

Intensificazione di prestazioni lavorative per attività di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF

Sostituzione di colleghi assenti

€ 8.127,00

Responsabilità nell’accertamento delle trasgressioni al rispetto della legge antifumo

606TOTALE

ATTIVITA' DA INCENTIVARE collaboratori scolastico

Intensificazione di prestazioni lavorative per attività di supporto a progetti ed iniziative legate alla realizzazione del POF


